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Golub-Dobrzyn, dnia 28.06.2023r.

OGLOSZENIE

Szpital Powiatowy Spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia
z siedzibg w Golubiu-Dobrzyniu

poszukuje pracownika na stanowisko:

LEKARZA MEDYCYNY RODZINNEJ

Zakres czynnosci:
e Leczenie pacjentow w POZ,
e Prowadzenie dokumentacji medycznej,

e Wspoélpraca z pozostatym personelem medycznym w celu zapewnienia pacjentowi bezpieczenstwa
oraz profesjonalnej opieki medyczne;j.

Wymagania:

Aktualne prawo wykonywania zawodu,

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Odpowiedzialno$¢, profesjonalizm oraz bardzo dobra organizacja pracy wiasnej,
Znajomos¢ obstugi komputera.

Oferujemy:
e forme zatrudnienia do uzgodnienia w zaleznosci od preferencji

Wymagane dokumenty:
1. Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, do§wiadczenie zawodowe
i kwalifikacje zawodowe.
List motywacyjny.
3. CV opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

4. Zgoda na przetwarzanie nadmiarowych danych osobowych zwartych w CV oraz klauzula RODO -
opatrzone wlasnorecznym podpisem

CV prosimy kierowaé na: adres e-mail: sekretariat@szpitalgolub.pl
poczta tradycyjna pod adresem: ul Dr. Jerzego Gerarda Koppa 1E, 87-400 Golub-Dobrzyn

Informujemy, ze skontaktujemy sig tylko z wybranymi kandydatami.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie aplikacji zawierajacej wymagane dokumenty z dopiskiem na kopercie: ,,Oferta pracy na

stanowisko: lekarza medycyny rodzinne;j”.
Prezes Zayzadu
mgr Sylwia Kulewska
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DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIADANYCH

OSOBOWYCH NA STANOWISKO lekarza medycyny rodzinnej
Klauzula Zgody:
Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 - dalej RODO) wyrazam dobrowolng zgode na przetwarzanie przez Szpital Powiatowy Sp. z o.0.
z siedziba w Golubiu-Dobrzyniu ul. dr. Jerzego Gerarda Koppa 1E, 87-400 Golub-Dobrzyf moich danych osobowych (niewymienionych
wart. 22.1 § 1 Kodeksu Pracy) zawartych w CV i/lub liscie motywacyjnym lub innych dokumentach aplikacyjnych:

[ldla potrzeb przeprowadzenia i rozstrzygnigcia rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko*

(podpis)
* wyrazenie zgody jest dobrowolne ale stanowi warunek udziatu w dalszej rekrutacii.

Cz¢s¢ informacyjna:
W zwiazku z art. 13 RODO informujemy, iz:
1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Szpital Powiatowy Sp. z 0.0. siedziba w Golubiu Dobrzyniu przy ul. Doktora
Jerzego Koppa 1E, 87-400 Golub Dobrzyn; KRS 0000023700, telefon: 56 683 22 05; email: sekretariat@szpitalgolub.pl.
2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozecie si¢ Pafistwo si¢ skontaktowa¢ w sprawach ochrony danych
osobowych i realizacji swoich praw pod adresem e-mail: iod@szpitalgolub.pl lub pisemnie na adres podany w pkt. 1.
3. Panstwa dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb przeprowadzenia i rozstrzygnigcia rekrutacji oraz jesli zostata wyrazona na to
zgoda takze przysztych rekrutacji prowadzonych przez Administratora — w celu :
a) podjecia dziatan na Pafistwa zadanie przed zawarciem umowy o prace — zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO
b)  wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze wynikajacych z art. 221 § 1 Kodeksu Pracy z dnia 26
czerwea 1974r., zgodnie art. art. 6 ust. 1 lit. c RODO,
¢) Pafistwa dane osobowe inne niz wymienione w art. 221 § 1 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974r. moga byc¢
przetwarzane zgodnie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO na podstawie udzielonej zgody.
4. Panstwa dane osobowe przechowywane beda przez okres tej rekrutacji, po jego zakoficzeniu wszelkie dokumenty aplikacyjne beda
zniszczone w ciagu 30 dni.
5. Administrator moze udostgpnia¢ Panstwa dane osobowe wyltacznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa, jak réwniez podmiotom wspélpracujagcym w procesie rekrutacji, podwykonawcom, czyli podmiotom,
z ktérych Administrator korzysta przy przetwarzaniu Pafistwa danych osobowych, w tym w szczego6lnosci podmiotom §wiadczacym
na rzecz Administratora ustugi informatyczne, serwisowe, kancelariom prawniczym, operatorom pocztowym i firmom kurierskim.
6.  Posiadacie Pafistwo prawo do zgdania od Administratora:
a) dostgpu do danych osobowych — w granicach art. 15 RODO,
b)  sprostowania danych osobowych — w granicach art. 16 RODO,
¢) usuniecia danych osobowych — w granicach art. 17 RODO,
d)  ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w granicach art. 18 RODO,
e) cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktére zostalo wykonane na
podstawie zgody, przed jej cofnigciem, jezeli Administrator na tej whasnie podstawie przetwarzal Pafstwa dane osobowe.
7. Przystuguje Pafistwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku
stwierdzenia naruszenia przetwarzania Panstwa danych osobowych.

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych nie jest obowiazkowe, ale jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.
9.  Administrator nie ma zamiaru przekazywa¢ Panstwa danych osobowych do parstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.
10.  Dane nie beda podlegaly procesom zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowane.

Otrzymatem/tam

(podpis kandydatki/kandydata)

INNE INFORMACIJE:
®  Dokumenty zawarte w ofercie pracy, tj. list motywacyjny, CV oraz o$wiadczenie, musza by¢ opatrzone wlasnorecznym
podpisem, a dodatkowo list motywacyjny i o§wiadczenia takze data.

® O terminach rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczna
—w tym celu zaleca si¢ podanie numeru telefonu i adresu e-mailowego.

®  Szpital jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwagg bez wzgledu na pleé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynalezno$é zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng cechg prawnie chroniong

®  Informacje dotyczace procedury naboru mozna uzyskaé pod nr telefonu Dziat Kadr: 56 6832291 w.133
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